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CONVOCATORIA

El Centro de Bachillerato Tecnolégico Industrial y de Servicios No. 46, con fundamento en
la Guia Onerativa para la Elaboracion de Normas de Convivencia Escolar en el Bachillerato
Nacional, y en el marco de la Jornada de Concientizacién sobre la Gravedad del Abuso
Sexuai y el Maltrato en las Adolescencias, CONVOCA a la comunidad escolar a participar
en la:

ASAMBLEA ESCOLAR DE CONVIVENCIA

Que se llevara a cabo el dia 7 de septiembre de 2026, a las 09:00 a 16:00 horas, en ia
Sala Audiovisual del Plantel, con la finalidad de generar un espacio de diaioge
participativo para identificar situaciones que inciden en la convivencia escolar y construir,
de manera colectiva, acuerdos y compromisos orientados al cuidado colectivo, la
prevencion de las violencias y la construccién de un entorno escolar seguro, respetuoso e
incluyente.

1. OBJETO DE LA ASAMBLEA

Promover la participacion de la comunidad escolar en la identificacion de problematicas de
convivencia y en la construccion de Acuerdos y compromisos que deriven en Normas
de Convivencia Escolar, favoreciendo un ambiente escolar basado en el respeto, la
dignidad, la inclusién, la cultura de paz y la prevencion de cualquier forma de violzncia.

2. PARTICIPANTES
La asamblea contara con la participacién de Ios diferentes sectores de la cornunidad
educativa: - -

o Estudiantes.

o~ Madres, padres, personas tutoras y cuidadoras.

-« Personal docente.

e Personal directivo y administrativo. :

o Personal de apoyo y asistencia a |la educacion, cuando corresponda.
La integracion de la representacién debera procurar condiciones de participacion
equilibrada, incluyente y con paridad de género, garantizando que la representacion
estudiantil constituya al menos una tercera parte de las personas integrantes de la
Asamblea Escolar General.
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3. TEMATICAS A DELIBERAR
De acuerdo con las necesidades de la comunidad escolar y con el propésito de la Jornada
Nacional, se abordaran principalmente las siguientes tematicas:
1. Trato digno, respetuoso e incluyente y prevencion de las violencias.
2. Prevencion de la violencia escolar y digital, incluyendo el uso responsable de
redes sociales y entornos virtuales. '
Igualdad, inclusion y no discriminacion.
Cuidado y uso respetuoso de los espacios comunes.
Bienestar y salud emocional y autocuidado colectivo.
Prevencion del abuso sexual y del maltratc en las adolescencias.
- Estas tematicas se encuentran comprendidas dentro del repertorio. previsto por la Guia
. Operativa, que establece que deberan abordarse cuando menos tres tematlcas a p.-.:rtlr del
' dlagndstlco participativo.
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4. FASES DEL PROCESO
El proceso de construccion de las Normas de Convivencia Escolar se desarrollara mediante
las siguientes fases:
I.  Apertura'y convocatoria.
Presentacion del objeto de la asamblea, 'ectura de las reglas de didlogo. aviso de
privacidad y asignacion de roles.
il Diagnostico participativo. :
. ldentificacion de situaciones y problematlcas generales que afectan la cenvivencia
escolar, sin sefialar, identificar o exponer a personas.
i. Deliberacion y adopcion de acuerdos y compromisos.
" Presentacion de propuestas, dialogo partlmpatwo identificacion de coincidencias y
construccion de acuerdos. !
IV.  Cierre, verificacion, aprobacion y suscrlpcu.‘m
-+ Lectura y validaciéon del acta, integracion de los acuerdos y conformacion, en su
.. caso, de la comisidon encargada de sistematizar las propuestas.. VA
V. Publicacion y difusion.
Difusién de las Normas de Convivencia Escolar en medios y espacios disponibles
del plantel. '

5. DINAMICA DE PARTICIPACION
Con el proposito de favorecer la expresion libre y evitar relaciones de poder que ouedan
limitar la participacién, se podran integrar mesas de diglogo por sector:

¢ Mesa 1: Estudiantes.

« [lMesa 2: Madres, padres, personas tutoras y cuidadoras.

« Mesa 3: Personal docente, directivo y administrativo. : :
Cada mesa dialogara sobre las tematicas seleccionadas y formulara de 2 a 3 propuestas
concretas de prevencion y cu:dado colectivo, mismas que seran presentadas
|Joster10rrrente en plenarla - - e
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6. MARGEN DE DECISION
La Asamblea podra deliberar y construir acuerdos y compromisos relacionados con la
convivencia escolar, el cuidado colectivo y la prevencion de las violencias.

Las propuestas seran construidas preferentemente mediante consenso. Cuando o sea
posible alcanzarlo, podran someterse a votacién y aprobarse por mayoria simple de las
personas presentes.

No seran objeto de deliberacién ni votacion aquellos asuntos que impliquen restringir o
suspender derechos, asi como:

e La no discriminacion. . ; :

- . o lLaintegridad fisica, psicologica, emocional y sexual. . » Ma tw
© e La ‘identidad y expresién de género. : A 2
' La libertad de expresion y el derecho a la informacién”
La proteccion de datos personales y la privacidad.
El derecho a ser escuchado.
El acceso, permanencia y conclusion de los estudios.

"« Fl derecho de acudlr alas mstanc:as de procuracaén de ]uctlcna y protecuon de

*. (lerechos.

A'-,lmismo la Asamblea no podra establecer consecuenmas aflictivas, imponer
castigos, determinar procedlmlentos disciplinarios, investigar o juzgar casos
mdwlduales de vnolenma, ni sefalar pubhcamente a personas mvolucradas

7 'E’RESE!\ITAr ‘ION DE PROPUESTAS

l.as propuestas podran presentarse dé manera oral o por escrito durante la sesion,
expresando la problematica general que se busca atender y los argumentos que sustentan
la propuesta.

Las propuestas deberan referirse a situaciones generales de corivencia y cuidado
colectivo, sinidentificar personas ni exponer casos individuales

8. REGLAS DE DIALOGO :
Durante la Agaiviblea se observaran las siguientes reglas:
1. La p'slabra sera solicitada vy concedlda por qulen modere, procurando una
participacion equitativa. L
Se esclchard sin interrumpir y hablara una persona 2 la ez,

L.as intervenciones se realizaran en primera persona y desde ia experiegncia prop:a
La deliberacion'se centrara en problemas onde‘tqs y s.tuacmnes, no e.n atrlbu‘m
.- o0 identidades personales. : - :
- 5. . No se identificaran ni sefialaran publlcamehte personas mvoiucradas ‘o hecho de

violencia.
6. “No se permitiran expresmnes discriminatorias, humlilantes semstas raoI stas ¢ gue
- censtituyan violencia por razén de género: : S
7. las intervenciones seran breves y respetaran los tlerrpos establemdos
[~| disenso sera legitimo y las posiciones minoritarias seran consideradas.
a informacion personal o sensible que pudlera expresarse sera confidencial y no
ir‘rorporara al acta.
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10. No se realizaran fotografias, grabaciones de audio o video sin el consentimiento
informado correspondiente. o

11. Cuando el didlogo se intensifique, podran aplicarse técnicas de contencion
socioemocional o decretarse un receso.

9. FECHA, HORA Y LUGAR

Fecha: Lunes 7 de septiembre de 2026
Hora: 09:00 a 16:00 horas

Lugar: Sala Audiovisual del Plantel

10. CONVOCA
La Direccién del Centro de Bachillerato Tecnolégico Industrial y de Servicios No. 46, con el
apoyo del personal correspondiente y, en su caso, del Comité de Paz.

Ciudad Valles, San Luis Potosi, a 01 de septiembre de 2026.

ATENTAMENTE

DR.JAUGO CHAGOYA CHANTAC

DIRECTOR DEL CBTIS No. 46
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